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Verkehrsminister Hermann wirbt mit bwegt und
neuem Jobportal �ür Beru�e au� der Schiene

Sprung in die berufliche Zukunft: Verkehrsminister Winfried Hermann wirbt mit der Mobilitätsmarke bwegt
für Berufe auf der Schiene.

© Christian Hass

Hermann: „Vom Lokführer bis zur Ingenieurin – es gibt gute Jobs im Schienenverkehr“

In der Bahnbranche gibt es tausende offene Stellen. Und neben der Lokführerin oder dem Lokführer
werden vielfältige Berufsmöglichkeiten auf und an der Schiene angeboten. Das neue Jobportal der
Mobilitätsmarke bwegt bündelt unter  offene Stellen der
Eisenbahnverkehrsunternehmen in Baden-Württemberg. Zum Start des Portals traf Verkehrsminister
Winfried Hermann MdL fünf Auszubildende, die den Sprung in eine neue berufliche Zukunft wagen. Der
Minister sagte: „Der Schienenverkehr ist eine tragende Säule der Verkehrswende hin zu einer
klimaverträglichen Mobilität. Dafür brauchen wir motiviertes Personal. Nicht nur Lokführer und -
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führerinnen oder Kundenbetreuerinnen und -betreuer, sondern auch Ingenieure, Kaufmänner und -
frauen oder Elektriker und Elektrikerinnen. Die zukunftsträchtige Branche ist vielseitig und bietet auch
Quereinsteigern viele Möglichkeiten.“

Zirka 60 Prozent der Zugausfälle im Regionalverkehr in Baden-Württemberg der vergangenen Jahre
war den Verkehrsunternehmen anzulasten. 25 Prozent davon waren personalbedingt. Der
Personalbedarf ist also weiterhin groß. Mit dem Portal unter bwegt.de ist erstmals eine gebündelte
Jobsuche in der Bahnbranche im Land möglich. Das Portal bietet einen Anlaufpunkt sowohl für
interessierte Jobsuchende als auch einen weiteren für die EVUs, auf dem sie ihre Gesuche veröffentlichen
können. Etwa 600 offene Stellen lassen sich derzeit auf der Seite finden, die gemeinsam mit den
Eisenbahnverkehrsunternehmen Schritt für Schritt ausgebaut wird.

Die Suche in dem Portal kann gefiltert werden nach:

Beschäftigungsart (Berufserfahrene, Einsteiger, Quereinsteiger, Schüler, Studierende)
Aufgabenbereich (Einkauf, Fahrdienst & Verkehr, Finanzen, Immobilien, Ingenieurwesen, IT,
Kundenservice, Logistik, Marketing, Personal, Produktion & Instandhaltung,
Projektmanagement, Qualitätsmanagement, Recht, Vertrieb, Verwaltung)
Standort (alle möglichen Standorte in BW)
Arbeitgeber (die in BW tätigen EVUs sowie NVBW)

Minister Hermann erläuterte: „Neben der Qualifizierung Geflüchteter zu Triebfahrzeugführern und dem
Aufbau eines Personalpools von Lokführern gehen wir mit bwegt einen weiteren Weg, um Interessierte
für Bahnberufe anzusprechen. Als Dachmarke für den öffentlichen Verkehr wollen wir die Attraktivität
der Branche als Arbeitgeber deutlich machen und unterstützen. Dazu gehört ein leicht zu bedienendes
Jobportal.“
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